附件1

《广州市建筑业“链长制”工作示范企业遴选指标》编制过程说明

一、编制任务来源

根据《广州市住房和城乡建设局关于开展广州市建筑业“链长制”工作示范企业遴选的通知》（穗建筑〔2022〕221号）文件精神，我会作为广州市建筑业“链长制”工作“投建营”一体化、工程总承包、专业施工和智能建造共4个细分领域示范企业的推荐单位。我会结合行业特点，分别建立了4个细分领域遴选评价指标体系(下简称《指标体系》)。

二、编制目的

为培育、遴选到我市建筑业“投建营”一体化、工程总承包、专业施工和智能建造等四个细分领域示范企业，发挥重点企业在建筑业产业链高质量发展工作中的示范引领作用；推动行业科技创新，增强企业的核心竞争能力；引领建筑行业产业化发展，打造建筑行业广州品牌。
三、编制原则和依据

（一）编制原则

1、坚持按章依规的原则。以《广州市构建“链长制”推动建筑业和规划设计产业高质量发展三年行动计划（2022-2024年）》（穗建筑【2022】153号）文件精神为指导，根据《广州市住房和城乡建设局关于开展广州市建筑业“链长制”工作示范企业遴选的通知》（穗建筑〔2022〕221号）的要求。
2、坚持统筹兼顾的原则。从建筑行业的整体情况出发，突出各项指标在示范企业中的重要性，引领性。
3、坚持实事求是、公平公正的原则。认真学习文件精神，通过调研行业情况，严谨设立指标，多次征求意见，充分听取建议，科学合理形成指标体系。
（二）编制依据

1、《广州市构建“链长制”推动建筑业和规划设计产业高质量发展三年行动计划（2022-2024年）》（穗建筑【2022】153号）

2、广州市住房和城乡建设局关于开展广州市建筑业“链长制”工作示范企业遴选的通知》（穗建筑〔2022〕221号）

四、主要内容

《指标体系》的主要内容包括综合效益、产业联动、创新水平、市场竞争、产业聚集和其他等6个维度，结合各位细分领域特点，分别进行了细化，设立指标及评价标准。
五、其他编制说明

《指标体系》经过2次专题调研会议，3次定向征求意见，1次公开征求意见。同时开展专题介绍及重点征求意见相结合，充分听取行业意见建议后形成。

2次专题调研会议分别于2022年4月21日、2022年5月9日在我会大会议室召开，分别有6家企业参会；

3次定向征求意见分别于2022年4月21日、2022年5月6日、2022年5月23日以正式文件的形式定向发给我会会员单位、广州市重点企业；

经过多次的调研和定向征求意见后，于2022年7月29日形成了《指标体系》通过广州市建筑业联合会官方网站及公众号面向社会征求意见。同时为提高企业对《指标体系》的重视，我会于2022年8月2日利用召开第八届第四次理事会议的机会，将《通知》印发并在会上重点作为介绍，并再次向广州市建筑业重点企业定向联系，提醒企业关注该文件。
8月10日，我会根据各方反馈意见再次修改完善后，形成了《广州市建筑业“链长制”工作示范企业遴选指标》。

